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VI. REGULACIONES SOBRE PAGOS
1. De la cuota de incorporacion:

Desde pre-kinder, el apoderado del postulante aceptado por el Colegio, al momento de
matricular al alumno, debera pagar una cuota Unica de incorporacidn por alumno, segun el valor
vigente para el afo lectivo escolar respectivo. En el caso de que el apoderado matricule amas
de un alumno/hijo, se aplicaran descuentos segun el nimero de ellos, de acuerdo a lo informado
en la Circular de Matricula de cada ano. El valor vigente serd previa y debidamente informado a
los apoderados, junto con las opciones de pago que el Colegio disponga. Una vez aceptado el
alumno, habiendo sido matriculado y debidamente pagada la cuota de incorporacidon, no habra
derecho a retracto, renunciando el apoderado a solicitar la devolucidnde su valor.

En el contrato de prestacion de servicios educacionales que suscriban las partes para el
correspondiente afio lectivo, se expresard el monto total que el apoderado debera pagar por
concepto de cuota de incorporacidn por el total de los alumnos que matricule. No obstante, lo
anterior, el apoderado podra solicitar devolucién de parte del valor de la cuota, en los siguientes
casos, los que se consideran desde ya como excepcionales:

1. Por retiro voluntario del Alumno, resuelto por el Apoderado:

a. En la eventualidad que el alumno de Prekinder sea retirado durante el afio de
postulaciéon, es decir, un ano antes del correspondiente al de ingreso, podra solicitar la
restitucion del pago de la fraccidn indicada de la cuota de incorporacion, de acuerdo a los
términos siguientes:

1. Si la formalizacién del retiro del alumno se efectia hasta julio del afio de
postulacion, inclusive, se restituird el 80% (ochenta por ciento) de la cuota de
incorporacién.

2. Si la formalizacion del retiro del alumno se efectiia entre los meses de agosto y
diciembre del afio de postulacidn, se restituira el 20% (veinte por ciento) de la cuota
de incorporacion.

b. Si el alumno ha tenido una permanencia en el colegio menor o igual a dos afios,
y no continda en el Colegio, por cualquier causa que fuese invocada por el apoderado, podra
solicitar la restitucion del 25% (veinticinco por ciento) de la cuota de incorporacion.
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c. A partir de una permanencia del alumno en el Colegio mayor a dos afios, el apoderado no
tendrd derecho a devolucién de ninguna especie o naturaleza.

2. Para los siguientes casos:

a. Por la medida disciplinaria de expulsién inmediata del Alumno, adoptada por el Colegio
por aplicacion de alguna de las causales graves establecidas en el RIEy en la Ley N° 21.128.

b. Por muerte o incapacidad sobreviniente del Alumno.

c. Por incumplimiento del Alumno de normas disciplinarias, académicas o de convivencia
contempladas en el Reglamento Interno Escolar del Colegio.

El apoderado podra solicitar el reembolso de la proporcion de la cantidad de la cuota de
incorporacién en relacidn a los afios no cursados por el alumno sobre el total de la ensefanza,
hasta su egreso de 4° Afo Medio, aceptando desde ya el apoderado la sefialada
proporcionalidad de dicho reembolso y renunciando, en consecuencia, a solicitar cualquier otra
devolucién o compensacién mayor que dicha proporcidn de la mencionada cuota. Este
reembolso sélo tendra lugar en el evento que no existan deudas o morosidades de ninguna
especie. La cuota de incorporacion es considerada como un ingreso permanente y definitivo a
nuestro Colegio, en tanto estd destinada a cubrir parte de los gastos en recursos humanos, 3
infraestructura y mantencién durante el periodo de afios en que se desarrolla la funcién
educacional respecto de un alumno. Si el Alumno es retirado voluntariamente por el Apoderado
y en un aio posterior decidiere su regreso o que sea matriculado nuevamente enel Colegio,
deberd igualmente pagar la cuota de incorporacion correspondiente al afio de reingreso al
Colegio. Para los efectos de la devoluciéon que corresponda aplicar conforme lo descrito
precedentemente, se considerard el valor de la cuota pagada en su momento por el apoderado,
no siendo este valor reajustable.

2. De la matricula:
Anualmente, todo alumno debera pagar el derecho a matricula.
Para los alumnos nuevos, el pago deberd efectuarse en conjunto o coetdneamente con el pago
de la cuota de incorporacion.
Si se tratase de alumnos antiguos, el pago se efectuard en el Ultimo trimestre del afo anterior
al del ano académico correspondiente.
Los alumnos condicionales podran pagar la matricula una vez retirada su condicionalidad
(debidamente autorizada por la Subdireccién de Ciclo respectiva).
La Matricula se pagard anualmente cada vez que el Apoderado celebre un Contrato de
Prestacién de Servicios Educacional con el Colegio, por cada Alumno que matricule. Si el Alumno
cambia de Apoderado, no debera pagar nuevamente esta matricula.
Las opciones de pago serdn informadas debidamente a través de la Circular de Matricula de
cada afio.
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La matricula no sera devuelta en ningln caso, aun cuando el desistimiento de ingreso o el retiro

de parte del alumno se produjeren antes del inicio o durante el afio académico. Al efecto, el

apoderado renuncia en este acto a solicitar devolucidn alguna por este concepto.

Los apoderados que no formalicen su matricula en las fechas establecidas por el Colegio,

perderan su derecho preferente de cupo para el afio siguiente, pudiendo el Colegio disponer

libremente de ellos, ocupandolos con nuevos alumnos.

Para realizar el proceso de matricula de los alumnos, los padres y apoderados deberdan:

1. No tener morosidad con el Colegio, por ninglin concepto.
2. Pagar dentro del plazo indicado en la Circular de Matricula de cada afio.

En el contrato de prestacion de servicios educacionales que suscriban las partes para el

correspondiente afo lectivo, se expresard el monto total que el apoderado debera pagar por

concepto de matricula por el total de los alumnos que matricule.
De la colegiatura: La colegiatura es un monto Unico de dinero que se fija para el afio respectivo,
como contraprestacion que el apoderado debera pagar por los servicios educacionales que el
Colegio proporciona a su hijo o pupilo. Para facilitar su pago, este monto Unico anual se divide en
hasta 10 (diez) cuotas que pueden pagar entre los meses de marzo a diciembre de cada afio, ambos
inclusive, con fecha de vencimiento los dias 5 de cada mes. E valor referido por conceptode
colegiatura anual corresponde a una suma Unica y total, que se devenga en su totalidad a partirde
la suscripcion del contrato de prestacién de servicios educacionales, y cuyo fraccionamiento en
cuotas mensuales se establece con la Unica finalidad de facilitar su pago. La colegiatura no tendra
ningun descuento o rebaja con ocasidn de inasistencia de los alumnos a clases, ya sea por razones
de salud u otras personales o familiares, asi como por la aplicacion de medidas contenidas en el
Reglamento Interno Escolar, por parte de la Direccidon del Colegio, asi como por razones de caso
fortuito, fuerza mayor, por cierre anticipado y/o retiro durante el afio escolar en curso. El valor de
la colegiatura se informara para cada afio escolar y se entendera devengada al momento en que se
inicie el ano académico correspondiente. El Colegio ha fijado los valores en UF. Para los casos en
que el apoderado matricule a mas de un alumno, se aplicaran los descuentos de acuerdo a lo
informado en la Circular de Matricula de cada afio. Asimismo, y de acuerdo a lo establecido en el
presente Reglamento, es requisito indispensable para formalizar la matricula del afio siguiente,
encontrarse al dia en el pago de las cuotas mensuales, incluidas las correspondientes a la cuota de
incorporacion, si fuere el caso, asi como las correspondientes a cualquier otro cobro efectuado. Para
el pago de mensualidades por concepto de colegiaturas, se enviara la informacidn correspondiente
a valores y formas de pago, antes del proceso de pago de matriculas. En el contrato de prestacion
de servicios educacionales que suscriban las partes para el correspondienteafio lectivo, se expresara
el monto total que el apoderado debera pagar por concepto de colegiatura anual por el total de los
alumnos que matricule.

Seguro de vida: La colegiatura anual incluye un seguro de vida por Alumno, cuyo beneficiario es el
Colegio, que cubre los riesgos de fallecimiento o incapacidad total y permanente en al menos
66,66% de la capacidad de fuerza fisica o intelectual del Apoderado.
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Salida de Intercambio: En caso que el Apoderado solicite el retiro de un Alumno y la reserva de su
cupo por uno o mas afios existiendo el compromiso de reincorporarlo al Colegio, por motivos de
Intercambio de estudios en el extranjero, el Apoderado podrad solicitar la suscripcién de un convenio
especial para RESERVA DE CUPO DE MATRICULA, en cuya virtud pagara un 10% (diez por ciento) de
la colegiatura correspondiente por cada Alumno, por 5 cada periodo anual de reserva solicitada,
para su conveniente evaluacion por parte del Colegio. Para estos efectos, el Apoderado debera
acreditar o justificar el Intercambio de estudios del Alumno mediante los documentos que
correspondan (por ej., inscripcién o matricula del alumno en establecimiento escolar o programa
de estudios en el extranjero) o que solicite el Colegio.

Situaciones especiales: En aquellos casos que el Apoderado presente una forma irregular en su
comportamiento de pago de sus obligaciones econdmicas del afio anterior, tales como atrasos o
morosidades, el Colegio se reserva el derecho exclusivo de exigir al Apoderado la suscripcion de un
pagaré que documente los pagos y solicitar el cambio en la forma de pago de la colegiatura anual.
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4. Otros pagos: Adicionalmente, la permanencia del alumno en el Colegio implica por
parte del apoderado asumir las siguientes obligaciones:
1. Actividades extraprogramaticas: Por concepto de actividades extraprogramaticas, el
Apoderado se obliga a pagar los valores correspondientes a cada actividad, los que se
informaran mediante circulares informativas de Matricula del correspondiente afio lectivo.
2. Materiales y Utiles escolares: Para efectos del desarrollo de las actividades de las
asignaturas o actividades de aprendizajes, el Apoderado, por cada Alumno, debera procurar
a su costo los materiales escolares y utiles que le sean solicitados por el Colegio,
como elementos complementarios al proceso de ensefianza. No obstante, el Colegio podra
proveer de estos Utiles, materiales, textos escolares u otros analogos, los cuales deberdn
ser pagados por el Apoderado directamente al Colegio, en forma total y oportuna,
conforme los valores y fechas de pago que se informardn en reuniones y comunicaciones
destinadas al efecto.
3. Reparaciones y dafios: El Apoderado deberd responder y pagar los costos de
reparaciones, adquisicién o reposiciéon ocasionados por la pérdida, destruccion, dafio o
deterioro de cualquier bien de propiedad del Colegio, que hayan sido causados
directamente por el Alumno, o bien si ha participado en dichos actos.
4. Centro de Padres y Apoderados: En el contexto de la participacién en el proceso
educativo por parte de los padres, madres y apoderados, el Apoderado podrd afiliarse o
registrarse en el Centro de Padres y Apoderados del Colegio, pagando directamente a éste
las cuotas pertinentes. Se deja constancia que el Centro de Padres es una entidad auténoma
del Colegio, que se encuentra regida por su Reglamento Interno y demds disposiciones
aplicables.
5.- Uniforme escolar: El Apoderado debera procurar a su costo el uniforme escolar de cada
Alumno (incluyendo el pertinente a actividades deportivas y ceremoniales), entre los
distribuidores disponibles en el mercado o que ponga a disposicion el Colegio. 6.-
Servicio de Transporte Escolar: La contratacidn de servicio de transporte entre eldomicilio
del Alumno y el Colegio serd de exclusiva responsabilidad del Apoderado. 7.- Casinoy
alimentacién: El Apoderado deberd procurar y/o proveer diariamente y a su costo la
alimentacién y colacion del Alumno. Si el Apoderado no envia la alimentacién al Alumno,
podrd contratar y pagar directamente este servicio a la empresa externa 6 encargada del
casino al interior del Colegio, en los términos, condiciones y modalidades que aquélla
establezca, sin responsabilidad alguna para el Colegio. 8.- Seguro de
Accidentes Escolares: El seguro de accidentes escolar se ofrecerd anualmente a los
apoderados, para ser contratado con las compaiias aseguradoras. Este servicio es
voluntario y opcional, y su pago es ajeno a los cobros que efectia el Colegio. Su contratacién
debe ser realizada directamente por el Apoderado. No obstante, el Colegio podra prestar
sus dependencias a algunas compaiiias aseguradoras para facilitar dicha gestién a los
apoderados. Si contrata este seguro, el Apoderado debera informarlo al Colegio, a fin de
derivar al Alumno al establecimiento médico o clinico elegido en caso de enfermedad o
accidente. En caso de no contratar dicho seguro, se aplicara el seguro escolar previsto en el
art. 3° de la Ley N° 16.744, que protege a todos los alumnosregulares de establecimientos
educacionales reconocidos por el Ministerio de Educacién pertenecientes a Educacion
Parvularia, Basica, Media, Cientifico Humanista o Técnico Profesional de Institutos
Profesionales, Centros de Formacién Técnica y Universitaria. La atenciéon la entregan las
postas u hospitales de servicios de salud publicos, en forma gratuita. Si el estudiante tuviese
un accidente que implica riesgo vital o secuela funcional
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grave, debe ser atendido en el servicio de salud mas cercano al lugar de ocurrencia del
accidente.



